
Santé. Les personnels des hôpitaux de Digine et Manosque mobilisés face
à un projet de regroupement avec les établissements de Pertuis, Aif et Salon.

En lutte contre Ia réducti
des dépenses de santé
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w << Lnrsqu'on regroq)e dps centres
lûspitaliss, on a,pwtDù lps pesta-
tiots de charun d'entre eux rr, décla-
rait hier Dominique Iæ Cadre, res-
ponsable de la CGT Santé, à l'occa-
sion al'un rassemblement organisé
à l'hopital de Digne suite â la visite
ale Dominique Deroubaix, directeur
de I'ARS, en visite pour présenter
les grandes li8nes de lâ création
d'un CHI (conmmauté hospitaliè
re de territoire) regroupant les hô
pitaux ale Digne-les-Bains, Ma-
nosque, Pertuis, Aix€n-Prcvence et
Salondehovence.
La cnéation de CIfI est pÉvue dans
la loi HPST Oôpitaux, patients, san-
té et territoires), ilite loi Bachelot
censément alians 1e but de << mtioru-
liser lbffre de soins ellretucr les di-
penses publiques d,è santé ,, . Elles
consistent donc à ( optimiser Yqtli-
aité mid.iele sur wæ zonz d,ëterrni-
née en supprimant les doublons >.
Par doublon, dans I'esprit de ceux
qui veulert réduire les dépenses pu-
bliques, il faut sats doute entendr€
le fait d'avoA un service de réani
mation sur Digne pour le pays di-
gnois et un sur Manosque pour le
pays manosquin. Dans l'esprit de
ceux qui ent€ndent satisfaire les be
soins des populations, un tel terme
est superou.

Un prolet autoritaire
I,â rérmion dhier matin entle le di"
recteur général de I'ARS et la alirec-
tion ale I'hôpital de Digne semble
avoir été la goutte qui fait déborder
le vâse pour leb membres alu collec-
tif pour une réa à Manosque. Ces
derniers se battent il'ailleurs aussi
pour le maintien de ce service à
Digne-les-Bains, sans lequel ale

nombreuses autres offtes ile soins
seraient menaées eD pays gavot,
dont la maternité n'est pas la
moindre, < Il s'agit rmn æulgnrent dz
défendfe lps ûnd,iliatrs dc havail ùJ
perconnel" n&h aussi de m&intenir
des soins dz qualité du niDeau lacDl
dans le dépdrtefiænt. Nous notÆ in-
surgeons ctntre un projet i,rnpsé dc

fqgon aubrttuùg sans cpnærtqtiDn
aucune ovec les représentants du
personnsr D, poursui\Ëit DomiDique
Le Caùe, qui se réjouissait néan-
moins du r:etrait d'un article du
projet qui prévo,€it l,a mobilité ales
personnels entre les alifférents
centres hospitaliers ale la CIIT :

<t Mais ce n'est qu'ut d.rtil:le parni
tant d'auûus rr, Joncait-iL

Aufe problème pose par le miùtant
syndical, celui de Iâ rcpÉsentation
des saladés : ( z4rrrung gorqnti,e ne
rûB aétê danntu qwn ù laùoied6
organisations syndiealps ddns d,es
stmaûues pl,us vastps, sans comptgr
Ips @nditians de trou@il D, faisait-il
encor€ observex

Une conbe edumentation
laborieuse
Face à ce mouvement de protesta-
tion, la direction de l'hôpital de
Digne publiait hier même rm com-
muniqué alans lequel elle faisait
part de son étormement face au fait
qtre < 16 rcprêsentanls du Insonnzl
onl vu dans ættu diqnsition utp DiD
latitn d,u std,tut de lq lonction pu-

blique et wæ nwuæ sur les ûiuilis
dÆ établissenents dufq,il du regmu-
penent >. La dtection précise par
ailleurs que tra CIII n'âluivaut pas
à un regroupement permettant un
budget autonome ou alu personnel
propre ; il ne s'agirait que d'un re.
groupement d'établissements pu-
blics ile santé afin de permeth"e une
sh:atégie commrme. Et de conclure :

< Dsns b @ntacte actuel" w éûblis-
ænent ne peut plus fonctiaûwr iso-
lément s'il ueut remplir ses mis-
siorrs D.

Sauf que le contexte actuel est le ré-
sultat de choix de société spéci
ûques, que les synalicats contestent
àjuste tite.
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Iexpéaience militante des pensonnêls hospitalieE engendrc une légitime mé,îance face arx pruiets de
rcÉroupement d'établissements.


